Citta metropolitana
di Roma Capitale

@

SERVIZIO DI PRESELEZIONE -

AZIENDA

Dipartimento III - Servizio 1 “Politiche del Lavoro e Servizi per I'imp
Osservatorio sul mercato del lavoro e sugli esiti occupazionali”
Centro per 'Impiego

MODULO RICHIESTA PERSONALE

Ragione sociale

Codice fiscale Partita IVA
Sede legale via/p.zza n° citta cap
Recapiti tel. fax e-mail

Settore di attivita

Numero di dipendenti

Referente aziendale

ruolo all’interno dell’Azienda

POSIZIONE VACANTE

Numero posti Figura professionale

Mansioni

CONDIZIONI PROPOSTE

Tipo di contratto

O Tempo determinato O Tempo indeterminato O Apprendistato O Lavoro Accessorio
O Lavoro a progetto O Lavoro a chiamata O Lavoro ripartito O Socio Lavoratore

O Lavoro occasionale O Domicilio O Telelavoro O Altro

Orario

O Full-time

O Part-time ore settimanali O Orizzontale O Verticale O Misto

O Turni O Diurni O Notturni O Festivi dalle ore alle ore
Retribuzione proposta € o Premi o incentivi

Sede di lavoro

Raggiungibile con mezzi pubblici Osi O no Alloggio Osi 0O no
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Dipartimento III - Servizio 1 “Politiche del Lavoro e Servizi per I'imp

Osservatorio sul mercato del lavoro e sugli esiti occupazionali”

Centro per 'Impiego

CARATTERISTICHE DEL CANDIDATO

Requisiti Indispensabile Preferibile*
Eta(esclusivamente T
preferibile)

Titoli di studio

Corsi professionali

Abilitazioni

Conoscenze informatiche
programmi,applicativi, sistemi
operativi, linguaggi di
programmazione

indicare il grado di conoscenza
Suff./Buono/Ottimo/Certificato

Lingue straniere

indicare quali, distinguere
letto-scritto—parlato-certificato
e il relativo livello:
scolastico/buono/ottimo/
madrelingua

Precedenti esperienze
professionali

Patente di guida
indicare il tipo:A,B,C,D,E,F,/K,
altro

Automunito

Categoria soggetta ad

assunzione agevolata
mobilita,disoccupati/inoccupati di
lunga durata,lavoratori soc. utili
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Altri requisiti

*Nota: Si invita 1’azienda ad indicare anche i requisiti preferibili al fine di consentire all’Ufficio
I’individuazione della figura professionale piu rispondente al profilo richiesto.

L’AZIENDA SI IMPEGNA AD INVIARE AL CENTRO PER L’IMPIEGO IL MODULO COMPILATO RELATIVO
ALL’ESITO DELLA SELEZIONE DEL PERSONALE CHE LE SARA’ TRASMESSO UNITAMENTE ALL’ELENCO DEI
CANDIDATI PRESELEZIONATI

la richiesta e i dati forniti sono finalizzati alla ricerca di candidati esclusivamente per motivi di lavoro, nel rispetto
della vigente normativa in materia di privacy (D.Lgs 196/2003)

DATA .. Timbro e Firma
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